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Einfithrung und Hinfiihrung zum Thema
Florian Kaiser, Partner der Dr. Wieselhuber & Partner GmbH
und Leiter Bau/Bauzulieferindustrie

Products, People, Planet & Profit — Nachhaltigkeit in der Unternehmensstrategie
Philipp Utz, Vorstand der Uzin Utz AG

Sustainable living for everyone — warum die Bauwirtschaft
einen Technologieschub braucht
Bernd Oswald, Vice President Business Development, GROPYUS AG

Nachhaltiges Bauen — Umsetzung in Strategie, Produkten und digitalen Lésungen

Steffen Oellers, Geschiiftsfiihrer der Kaiser GmbH & Co. KG

Circular Business in Geschiftsmodellen — Konzepte und Lésungen
Dr. Stephan Hundertmark, Partner der Dr. Wieselhuber & Partner GmbH
und Leiter Chemie & Kunststoffe

Podiumsdiskussion

— Steffen Oellers, Geschiiftsfiihrer der Kaiser GmbH & Co. KG

— Bernd Oswald, Vice President Business Development, GROPYUS AG
— Philipp Utz, Vorstand der Uzin Utz AG

Moderation: Florian Kaiser, Partner der Dr. Wieselhuber & Partner GmbH

Key Note: Nachhaltigkeit — Produkte und Produktion ,,griiner machen
Reinhold von Eben-Worlée, Geschiiftsfiihrender Gesellschafter Worlée Gruppe
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Dr. Stephan Hundertmark, Jahrgang 1977, ist Partner der Dr. Wieselhuber & Partner GmbH
(W&P) und leitet den Bereich Chemie und Kunststoffe. Vor seinem Einstieg 2011 bei W&P war
er u. a. als Projektmanager, Lehrbeauftragter und Management-Trainer titig. Seinem Abschluss als
Dipl.-Kfm. an der Friedrich-Alexander Universitit Erlangen-Niirnberg folgte ein Master-Abschluss
sowie die Promotion an der Ludwig-Maximilians-Universitdt Miinchen.
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Florian Kaiser, Jahrgang 1974, ist Partner der Dr. Wieselhuber & Partner GmbH (W&P).

Nach dem Abschluss als Dipl.-Wirtsch.-Ing. an der TH Darmstadt und einem Abschluss als
M.Sc. Universitit Linkodping (Schweden) startete er 2001 seine Karriere bei Homburg & Partner
in Mannheim, bevor er 2006 zu W&P wechselte. Dort verantwortet er heute den Bereich
Bauzulieferindustrie und Elektroindustrie.
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Steffen Oellers, Jahrgang 1970, ist Geschiftsfiihrer der Kaiser GmbH & Co. KG. Der studierte
Maschinenbauer mit zusitzlichem MBA-Abschluss startete seine Karriere zunéchst in der Beratung
und im Energiesektor, bevor er 9 Jahre lang in unterschiedlichen Fiihrungsfunktionen fiir die Qua-
drant AG (heute Mitsubishi Chemical Adv. Materials) titig war. Danach folgten Stationen als

Vice President Specialities Business Unit bei Kléckner Pentaplast und 7 Jahre bei der Simona AG,
u. a. als Leiter der Division Rohre und Formteile, bevor er zu Kaiser wechselte.
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Bernd Oswald, Jahrgang 1975, startete nach einem Maschinenbau-und Jurastudium zunichst als
Berater bei der Syngroup, bevor er in die Industrie wechselte. Nach Stationen bei HP als Project
Manager Printing Supplies EMEA wechselte er zunéchst zur Mondi Group als Head of Operational
Performance, bevor er CEO der KLH Massivholz GmbH wurde. Es folgten Titigkeiten als COO bei
Mayr-Melnhof Holz AG und Cree Buildings, bevor er in 2019 die Gropyus AG mitgriindete,

der er bis heute als Vice President Business Development vorsteht.
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Philipp Utz, Jahrgang 1981, ist Vorstand der Uzin Utz AG (Ressorts Unternehmensentwicklung,
Vertrieb, Marketing, Einkauf, Logistik, IT). Nach einem Studium der BWL in Regensburg war er
zunichst drei Jahre beratend tiitig, bevor er 2011 ins familieneigene Unternehmen eintrat und die
Verantwortung fiir Supply Chain Management in der englischen Auslandsgesellschaft iibernahm.
2012 wurde er Geschiftsfithrer der Uzin Utz USA, danach Geschiiftsfithrer der hauseigenen Marke
Pallmann, bevor er 2018 in den Vorstand der AG wechselte.
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Reinhold von Eben-Worlée, Jahrgang 1957, nach einer Ausbildung zum Industriekaufmann und
einem Industrievolontariat in Spanien studierte er Lebensmitteltechnologie in Berlin (Dipl.-Ing.).
1984 stieg er im Familienunternehmen bei Worlée-Chemie ein. 1995 iibernahm er die Geschifts-
fiihrung der Worlée-Gruppe. Seit 2014 ist er zudem Prisidiumsmitglied und seit 2017 Prisident
des Mittelstandsverbandes ,DIE FAMILIENUNTERNEHMER e.V*.



ANMELDUNG

B Anmeldung:
Nach Threr Anmeldung iiber www.wieselhuber.de/veranstaltungen
oder nebenstehenden QR-Code erhalten Sie eine Bestitigung
Ihrer Teilnahme via E-Mail inkl. der Einwahldaten zur
Teams-Konferenz

B Kosten:
Diese Top-Management-Veranstaltung ist wie die bisherigen
Branchenwerkstitten kostenlos

B Zielgruppe:
Die Veranstaltung adressiert sich ausschlieBlich an einen exklusiven
Kreis von Entscheiderinnen und Entscheidern in Gesellschafter-,
Gremien- und Fiihrungsfunktionen. Die Weitergabe
dieser Einladung ist nicht vorgesehen

B Riickfragen: Als Ansprechpartner fiir alle Fragen rund um
diese Veranstaltung steht Ihnen Gustl F. Thum, Partner unter
+49 (0)89 286 23 265 sowie unter thum@wieselhuber.de
zur Verfligung.
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