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17.00 Uhr Begrüßung: Outlook 2022 

Volker Riedel, Managing Partner (Moderator), Dr. 
Wieselhuber & Partner GmbH 

17.05 Uhr Konzern ohne Haftungsbrücken –  
                    Realität oder nur eine Fiktion 

Dr. Thorsten Bieg, Rechtsanwalt und Partner, 
GÖRG Partnerschaft von Rechtsanwälten mbB 

17.20 Uhr Readiness Cash Pooling – Stolperfallen in Struktur 
                    und Finanzbuchhaltung 

Matthias Müller, Mitglied der Geschäftsleitung Dr. 
Wieselhuber & Partner GmbH 

17.35 Uhr  Der CFO im Spannungsfeld der Transformation eines 
Konzerns 
Christian Werner, CFO, Tom Tailor GmbH 
Dr. Thorsten Bieg, Rechtsanwalt und Partner, GÖRG 
Partnerschaft von Rechtsanwälten mbB 
Volker Riedel, Managing Partner,  
Dr. Wieselhuber & Partner GmbH 

17.55 Uhr  Case Study: Finanzrestrukturierung eines 
mittelständischen Baustoffkonzerns 

Christian Groschupp, Head of Finance,                                      
Dr. Wieselhuber & Partner GmbH 

18.10Uhr   Carve Out – Do‘s and Don’ts 
Dr. Michael Nienerza, Rechtsanwalt und Partner, 
GÖRG Partnerschaft von Rechtsanwälten mbB 

18.25 Uhr Debt Fonds als Partner der Transformation und 
Sanierung?  
Thomas Pöhler, Head of Germany, Kartesia Advisor 
LLP 
Dr. Michael Nienerza, Rechtsanwalt und Partner 
GÖRG Partnerschaft von Rechtsanwälten mbB 
Christian Groschupp, Head of Finance,  
Dr. Wieselhuber & Partner GmbH 

18.45 Uhr Trinkabenteuer mit Jörg Meyer – open end  

   ANMELDUNG 

Bitte melden Sie sich an über: 

W www.wieselhuber.de/aktuelles/veranstaltungen/ 
W oder nebenstehenden QR-Code 
Ansprechpartner: 
Susanne Grandy 

Telefon +49 (0)89 286 23 240 

grandy@wieselhuber.de 
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