
Krise trifft Kapitalstruktur 
Treuhand und ShaaS eine Alternative, wenn StaRUG nicht reicht?

27. Mai 2026 | 8.30 – 10.00 Uhr | Digitalevent
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08.30 Uhr	 Eröffnung und Begrüßung  
	​Volker Riedel, Managing Partner, 				
Dr. Wieselhuber & Partner GmbH (W&P)

08.35 Uhr	� Das richtige Werkzeug für jede Krise – 
StaRUG, Treuhand und Shareholding as a Service 
im Praxisvergleich
– Dr. Lukas Herbert, Rechtsanwalt und Partner,

GRUB BRUGGER
– Dr. Richard Scholz, Rechtsanwalt und Partner,

GRUB BRUGGER

09.05 Uhr	�� Mehr als Plan B: Wie Vergleichsrechnung, Fairness 
Opinion und Carve-Out Krisen in Chancen verwandeln 
– Kai Kramer, Senior Manager, W&P
– Maximilian Schäfer, Senior Manager, W&P

09.35 Uhr	�� Werkstatt-Diskussion | Q&A  
– Dr. Lukas Herbert, Rechtsanwalt und Partner,

GRUB BRUGGER
– Kai Kramer, Senior Manager, W&P
– Maximilian Schäfer, Senior Manager, W&P
– Dr. Richard Scholz, Rechtsanwalt und Partner,

GRUB BRUGGER
Moderation: Volker Riedel, Managing Partner, W&P 

10.00 Uhr Ende der Veranstaltung

Treuhand und Shareholder as a Service: Wann sind die Instrumente  
sinnvoll, was leisten sie wirklich? Manche Fälle lassen sich nicht mehr  
mit klassischen Restrukturierungswerkzeugen retten – und doch gibt 
es Handlungsspielraum. Wenn StaRUG ins Leere läuft, wenn Verlust- 
träger das Kerngeschäft gefährden, wenn Anteile in fremden Händen  
liegen, müssen regelmäßig als Entscheidungsgrundlage und für die  
Rechtssicherheit betriebswirtschaftliche Vergleichsmaßstäbe gefunden  
werden! Wer in der Krise die richtigen Strukturen kennt, gewinnt  
Zeit, Kontrolle und Verhandlungsmasse. Dieses Executive Dialog- 
Format bringt Praktiker, Investoren und Berater zusammen, um offen 
über die Situationen zu sprechen, die Lehrbücher selten abbilden.

Bitte melden Sie sich zu diesem kostenfreien Event 
an über:

■  www.wieselhuber.de/veranstaltungen
■ oder nebenstehenden QR-Code
■ und nutzen Sie die Möglichkeit, sich bei Folgeveranstaltungen 

einen Platz zu sichern. 
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Maximilian Schäfer ist Senior Manager bei W&P mit Schwerpunkt auf M&A-
Transaktionen. Nach seinem Management und Finance Studium half er zunächst 
beim Aufbau der Finanzfunktion sowie bei Fundraisings von deutschen Start-ups. 
Im Anschluss sammelte er sieben Jahre Erfahrung bei einer Big4 in der Beratung 
von komplexen Carve-outs, Buy & Build Strategien und einer Vielzahl nationaler 
und internationaler Transaktionen. Sein fachlicher Fokus bei W&P liegt nun ver-
mehrt auf komplexen Special Situations M&A Transaktionen.

Dr. Richard Scholz ist Rechtsanwalt und Partner bei GRUB BRUGGER am Stand-
ort Frankfurt am Main. Dr. Scholz berät seit über 22 Jahren ausschließlich im Sa-
nierungs- und Insolvenzrecht einschließlich angrenzender Rechtsgebiete. Seine 
Tätigkeitsschwerpunkte liegen in der Beratung von Organen in der Sanierung, Ge- 
sellschaftern, Gläubigern sowie ausländischen Fonds und Banken in der Krise. 
Darüber ist Dr. Scholz in mehreren Fällen als Treuhänder tätig. Nach Legal 500, 
Handelsblatt und WirtschaftsWoche zählt er zu den führenden deutschen Sanie-
rungs- und Restrukturierungsanwälten. Ebenfalls ist er Lehrbeauftragter an der 
Frankfurt School of Finance.

Dr. Lukas Herbert ist Rechtsanwalt und Partner bei GRUB BRUGGER. Er war 
mehrere  Jahre  als  verfahrensleitender  Mitarbeiter in der Insolvenzverwaltung 
einer bundesweit führenden  Kanzlei  tätig. Nach einem  Vollzeitstudium zum 
MBA in Edinburgh liegt sein Schwerpunkt im Bereich außergerichtliche Sanierung,  
StaRUG sowie Eigenverwaltung/Schutzschirm.  Seit  2023  ergänzt  er  das  Mün-
chener Team der Kanzlei.

Kai Kramer ist Senior Manager im Bereich Restructuring & Finance bei W&P. 
Sein Schwerpunkt liegt auf finanzieller Restrukturierung. Nach seinem BWL-
Studium an der Universität Bayreuth sammelte er mehrjährige Erfahrung in der 
Wirtschaftsprüfung sowie in der Transaktionsberatung mit Fokus auf Financial 
Due Diligence. Er erstellt Fortführungs- und Sanierungskonzepte nach IDW-Stan-
dards, integrierte Finanzplanungen und insolvenzrechtliche Prognosen. Zudem ist 
er Fachautor und Referent für betriebswirtschaftliche Themen.

Volker Riedel ist Managing Partner bei W&P. Nach dem Studium der Betriebs-
wirtschaftslehre mit Abschluss als Diplom-Ökonom war er in der Beratung als 
Projektleiter und Partner von inhabergeführten Unternehmen, als Vorstand und 
Geschäftsführer namhafter mittelständischer Unternehmen sowie als Generalbe-
vollmächtigter (CFO) in Produktion und Handel tätig. Seit 2002 ist er bei W&P und 
entwickelte die Geschäftsbereiche Insolvenzberatung & Finance und verantwor-
tet sie heute. Volker Riedel sitzt zahlreichen externen Arbeitskreisen mit Schwer-
punkt Finanzen vor und hält regelmäßig Vorträge zu den Themen Restrukturierung 
und Finanzierung in Umbruchsituationen.




