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G Follow-Up „Carve-Out – aber richtig“!

Praxisbeispiele und Stolpersteine

09. Juni 2026 | 8.30 – 10.00 Uhr | Digitalevent 



08.30 Uhr	 Eröffnung und Begrüßung 
	​ Volker Riedel, Managing Partner,  
	 Dr. Wieselhuber & Partner GmbH (W&P)

08.35 Uhr	 Klassische Fallstricke und Stolpersteine  
	 bei der Segmentrechnung im Carve-Out
	 –	� Jens Ekopf, Managing Partner,  

Leiter Business Performance Improvement, W&P 
	 –	 Matthias Müller, Partner, Leiter Sanierung & Insolvenz, W&P

08.55 Uhr	 �Kaufvertragsgestaltung beim Carve-Out:  
Rechtliche Stolpersteine aus Käufersicht  
Prof. Dr. Georg Streit, Partner, Leiter der Praxisgruppe 
Restrukturierung & Insolvenzrecht, HEUKING

09.15 Uhr	 �Finanzierung von Carve-Outs:  
Risiken, Strukturierung und Deal-Breaker  
Doreen Laabs, Senior Managerin, Leiterin Debt Advisory, W&P

09.35 Uhr	 Werkstatt-Diskussion | Q&A   
	 –	 Jens Ekopf, Managing Partner, W&P
	 –	 Prof. Dr. Georg Streit, Partner, HEUKING
	 –	 Doreen Laabs, Senior Managerin, W&P 
	 –	 Matthias Müller, Partner, W&P 	
	 Moderation: Volker Riedel, Managing Partner, W&P 

10.00 Uhr	 Ende der Veranstaltung

 

Als Follow-up zu unserem letzten Webinar vertiefen wir das 
Thema Carve-Outs anhand ausgewählter Praxiscases und typi-
scher Stolpersteine. Carve-Outs zählen zu den komplexesten 
Transaktionsvorhaben und erfordern eine belastbare finanzielle 
Abgrenzung, eine tragfähige Finanzierung sowie eine rechtssichere 
vertragliche Gestaltung.

Im Executive Dialog beleuchten wir zentrale Erfolgsfaktoren und 
kritische Fallstricke. Im Fokus stehen die Segmentrechnung, 
Finanzierungsanforderungen und wesentliche Aspekte der Kauf-
vertragsgestaltung. Anhand praxisnaher Beispiele zeigen wir, wie 
Risiken frühzeitig erkannt und Transaktionen erfolgreich umge-
setzt werden können.

Bitte melden Sie sich zu diesem kostenfreien Event an über:

■  www.wieselhuber.de/veranstaltungen 
■  oder nebenstehenden QR-Code 
■  �und nutzen Sie mit Save-the-Date die Möglichkeit,  

sich bei Folgeveranstaltungen einen Platz zu sichern.

SIE WOLLEN TEILNEHMEN? 

AGENDA
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N Matthias Müller ist Partner bei W&P. 

Seit seinem Studium der Volkswirt-
schaftslehre (Universität Konstanz) 
und des Finanz- und Informationsma-
nagements (TU München) begleitet er 

Projekte rund um Sanierung, Restrukturierung, Finan-
zierung und Insolvenz. Sein fachlicher Schwerpunkt 
liegt im Bereich der finanziellen Restrukturierung und 
bei der erfolgreichen Lösung von Problemstellungen 
an der juristisch-betriebswirtschaftlichen Nahtstelle. 
Sein branchenseitiger Fokus ist dabei die Automo-
bilindustrie, der Handel sowie der Maschinen- und 
Anlagenbau. Matthias Müller ist gefragter Autor von 
Fachbeiträgen und hält regelmäßig Vorträge zu den 
obengenannten Themen. 

Volker Riedel ist Managing Partner und 
Gesellschafter bei W&P. Nach dem Stu-
dium der Betriebswirtschaftslehre mit 
Abschluss als Diplom-Ökonom war er in 
der Beratung als Projektleiter und Partner 

von inhabergeführten Unternehmen, als Vorstand und 
Geschäftsführer namhafter mittelständischer Unter-
nehmen sowie als Generalbevollmächtigter (CFO) in 
Produktion und Handel tätig. Seit 2002 ist er bei W&P 
und entwickelte die Geschäftsbereiche insolvenznahe 
Beratung & Finance und verantwortet heute den Ge-
schäftsführungsbereich Restructuring und Corporate 
Finance. Volker Riedel sitzt externen Arbeitskreisen 
mit Schwerpunkt Finanzen vor, hält regelmäßig Vor-
träge zu den Themen strategische Restrukturierung 
und Finanzierung und Rekapitalisierung von Familien-
unternehmen und veröffentlich auch hierzu regelmäßig 
Fachartikel.

Prof. Dr. Georg Streit, der auch Dozent 
für Insolvenzrecht und Sanierung an der 
Universität Mannheim ist und das Recht 
des Insolvenzplans sowie die Normen 
zu den Anforderungen an Restrukturie-

rungspläne gemäß StaRUG im Insolvenzordnungs-
kommentar Uhlenbruck kommentiert, leitet seit 2007 
die Praxisgruppe Restrukturierung bei HEUKING. Die-
se besteht aus Rechtsanwälten und Steuerberatern 
mit besonderen Erfahrungen und Qualifikationen im 
Bereich des Insolvenzrechts sowie der Sanierung und 
Restrukturierung.  
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N Jens Ekopf ist Managing Partner bei 

W&P und leitet den Bereich Business Per-
formance Improvement. Dabei liegt sein 
fachlicher Schwerpunkt auf den Themen 
Strategie & Business Transformation, 

unternehmensweiten Reorganisations- und Effizienzpro-
grammen, Post Merger Integration und Carve-Out sowie 
strategischen Controlling- und Steuerungssystemen. 
Sein Unternehmensfokus liegt dabei gleichfalls auf fa-
miliengeführten Unternehmen sowie großen, börsenno-
tierten Konzernen. Insbesondere mit seiner internatio-
nalen Projekterfahrung und seinem hohen Verständnis 
für strategische Transformationsprogramme begleitet 
er Unternehmen nahezu aller Branchen mit fundiertem 
Methoden- und Praxiswissen.

Doreen Laabs ist Senior Manager bei 
W&P. Bevor die Diplom-Betriebswirtin 
2025 das Debt Advisory Team bei der 
W&P verstärkt hat, hat sie mehr als 20 
Jahre lang umfangreiche Erfahrung im Be-

reich der Unternehmensfinanzierung für deutsche Fami-
lienunternehmen und internationale Großkonzerne bei 
einer deutschen Großbank erworben. In dieser Zeit hat 
sie zudem 15 Jahre lang das Maschinenbauportfolio als 
Branchenexpertin verantwortet.

KONTAKT
Sylvia Hensen
Assistenz der Geschäftsführung

+ 49 151 55 13 59 36    
hensen@wieselhuber.de 


