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Eroffnung und Begriilung
Volker Riedel, Managing Partner, Dr. Wieselhuber & Partner GmbH (WE&P)

Erfolgsfaktoren in M&A-Transaktionen
— Dr. Hubertus Bartelheimer, Mitglied der Geschiiftsleitung, W &P
— Dr. Dominik Benner, CEO & Vorstand, Benner Holding GmbH

Praxiscase: Investorenkonzepte in Beauty, Fashion & Lifestyle
(Beispiel SportScheck)

— Christian Dresen, Senior Manager, W&P

— Matthias Miiller, Partner, W &P

— Philipp Trompeter, Senior Manager, WE&P

Praxisbeispiel: CLOSED: Erfolgreiche Restrukturierung und Exit —
zentrale Learnings aus Transformation & M&A
— Lothar Hiese, Geschdiftsfithrender Partner,
MSP Management Support Partners GmbH & Co. KG (MSP)
— Ante Jelavic, Senior Manager, WE&P

Werkstattdiskussion — Perspektiven fiir M&A,

Fithrung & Transformation

— Dr. Dominik Benner, CEO & Vorstand, Benner Holding GmbH
— Lothar Hiese, Geschdiftsfithrender Partner, MSP

— Philippe Piscol, Partner, W&P

Moderation: Volker Riedel, Managing Partner, WE&P

Ende der Veranstaltung

AGENDA

Fashion & Lifestyle im Wandel — M&A, Carve-outs und Turn-
around-Konzepte als Schliissel zum Erfolg. Die Branche steht
unter massivem Druck: Margen, Nachfrage und Marktstrukturen
verdndern sich rasant. M&A-Transaktionen, gezielte Carve-outs
und operative Transformationen sind entscheidend — sowohl aus
Verkiufer- als auch Kiuferperspektive.

In unserem Webinar geben erfahrene Experten praxisnahe Ein-
blicke anhand aktueller Fille: Chronext, Closed, Wormland,
MBL, Brogle, Welthild Gruppe und SportScheck Gruppe. Wir be-
leuchten, wie Deals erfolgreich umgesetzt, Unternehmen stabili-
siert und Wachstumspotenziale gehoben werden.

Kompake, praxisnah und strategisch relevant. Fiir Entscheider, In-
vestoren, Gesellschafter und Verantwortliche aus M&A, Strate-
gie und Transformation.

SIE WOLLEN TEILNEHMEN?

Bitte melden Sie sich zu diesem
kostenfreien Event an tiber:
www.wieselhuber.de/veranstaltungen

oder nebenstehenden QR-Code

WAS KOMMT DANACH? [=l

Nutzen Sie schon heute mit Save-the-Date die Moglichkeit,
sich bei Folgeveranstaltungen einen Platz zu sichern:

Zur Vor-Anmeldung: www.wieselhuber.de/veranstaltungen



Dr. Hubertus Bartelheimer ist Mitglied der Geschaftsleitung bei W&P. Er ist
Rechtsanwalt und Fachanwalt fiir Sanierung und Insolvenzrecht sowie zertifizierter
ESUG-Berater. Seine mehr als 20 Jahre Erfahrung in der Sanierung von Unterneh-
men sammelte er sowohl als Insolvenzverwalter, Sachwalter, Berater, CRO und in
der Wahrnehmung von Glaubigerrechten sowie der Fiihrung auRerinsolvenzlicher
Vergleichsverhandlungen. Bei W&P fungiert Dr. Hubertus Bartelheimer als M&A
Berater mit dem Fokus auf distressed Assets. Ferner hat er vor 17 Jahren die erste
bundesweite Interessenvertretung aller am Insolvenzverfahren Beteiligten ,Neue
Insolvenzrechtsvereinigung Deutschlands e.V.” mitgegriindet, als dessen Vorstand
er nach wie vor fungiert.

Dr. Dominik Benner ist CEO und Vorstand der The Platform Group AG sowie
geschéftsfiihrender Gesellschafter der Benner Holding. Er fiihrt die The Platform
Group, eine Gruppe von Online-Plattformen mit 16.000 Handlern und 1 Mrd. Um-
satz in 28 Branchen wie Maschinenhandel, Mode und Fahrrédern. Unter seiner
Leitung entwickelte sich das Familienunternehmen von einem klassischen Schuh-
Einzelhandler zu einem technologiegetriebenen E-Commerce-Unternehmen. Als
CEO der barsennotierten The Platform Group AG verantwortet Dr. Benner die stra-
tegische Ausrichtung und das Wachstum der Gruppe.
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Christian Dresen ist Senior Manager im Bereich Restructuring & Finance bei
W&P. Aufbauend auf einem internationalen Studium in Accounting & Finance
(M.Sc.) in den Niederlanden, Schweden und Hongkong begleitet er seit 2019 Un-
ternehmen in herausfordernden finanziellen und strategischen Situationen. Sein
Schwerpunkt liegt auf der finanziellen Restrukturierung an der juristisch-betriebs-
wirtschaftlichen Schnittstelle, wo er Unternehmen sowohl auRergerichtlich als
auch gerichtlich bei der Vorbereitung und betriebswirtschaftlichen Begleitung von
Insolvenzverfahren untersttitzt. Zudem ist er gefragter Autor von Fachbeitragen.

Lothar Hiese ist geschaftsfiihrender Partner der MSP Management Support
Partners GmbH & Co. KG sowie Restrukturierungs- und Transformationsmanager.
Nach seinem Studium der Betriebswirtschaftslehre sammelte er breite Fiihrungs-
erfahrung in mittelstandischen Unternehmen verschiedener Branchen. Seit 2001
begleitet er Unternehmen im In- und Ausland in herausfordernden Veranderungs-
und Krisensituationen, unter anderem als CRO in zahlreichen Restrukturierungs-
mandaten. Er verflgt tber Spezialqualifikationen als Restrukturierungs-Manager,
systemischer Coach und PRINCE2-zertifizierter Projektmanager.
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Ante Jelavic ist Senior Manager bei W&P mit Schwerpunkt auf M&A-Transaktionen.
Nach seinem Studium in Finance und Management Analytics berdt er Kunden in der
finanziellen Restrukturierung und Transaktionsbegleitung. Sein fachlicher Fokus liegt da-
bei auf komplexen M&A-Prozessen, insbesondere in Special Situations und im Bereich
Distressed M&A

Matthias Miiller ist Partner bei W&P. Seit seinem Studium der VWL und des Finanz-
und Informationsmanagements begleitet er Projekte rund um Sanierung, Restruktu-
rierung, Finanzierung und Insolvenz. Sein fachlicher Schwerpunkt liegt im Bereich der
finanziellen Restrukturierung und bei der erfolgreichen Ldsung von Problemstellungen an
der juristisch-betriebswirtschaftlichen Nahtstelle. Matthias Miiller ist gefragter Autor
von Fachbeitragen und halt hierzu regelmaRig Vortrége.

Philippe Piscol ist Partner bei W&P und verantwortet den Bereich Distressed M&A.
Der Bankkaufmann startete seine Karriere zunachst als Assistent der Geschéftsfiihrung,
wurde Geschéftsfiihrer in einem mittelsténdischen Unternehmen der Wehrtechnikindus-
trie und war dann 20 Jahre in der Beratung tatig. Bei W&P liegen seine Schwerpunkte
im Corporate Finance Consulting mit Fokus auf M&A-Transaktionen sowie in der Re-
strukturierung und Sanierung von mittelstandischen Unternehmen. In diesem Rahmen
hat er bereits tiber 100 Transaktionen erfolgreich durchgefihrt.
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Volker Riedel ist Managing Partner und Gesellschafter bei W&P. Nach dem Studium
der Betriebswirtschaftslehre mit Abschluss als Diplom-Okonom war er in der Beratung
als Projektleiter und Partner von inhabergefiihrten Unternehmen, als Vorstand und Ge-
schaftsfiihrer namhafter mittelsténdischer Unternehmen sowie als Generalbevollméach-
tigter (CFO) in Produktion und Handel tatig. Seit 2002 ist er bei W&P und entwickelte
die Geschéaftsbereiche insolvenznahe Beratung & Finance und verantwortet heute den
Geschéftsfihrungsbereich Restructuring und Corporate Finance. Volker Riedel sitzt ex-
ternen Arbeitskreisen mit Schwerpunkt Finanzen vor, halt regelméaRig Vortrage zu den
Themen strategische Restrukturierung und Finanzierung und Rekapitalisierung von Fa-
milienunternehmen und verdffentlich auch hierzu regelmaRig Fachartikel.

Philipp Trompeter ist Senior Manager bei Dr. Wieselhuber & Partner GmbH und lei-
tet den Bereich Fashion, Lifestyle und Retail. Er begleitet Unternehmen dabei, ihre Ge-
schaftsmodelle und Organisationen kundenarientiert und effizient weiterzuentwickeln
—sowohl in Wachstumsphasen als auch in Krisenzeiten. Vor seiner Beratertatigkeit war
Philipp Trompeter mehrere Jahre in operativen Positionen in der Modebranche tatig.
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