
5. Mai 2025 | 17.00 Uhr 
Laurentius Nürnberg 

Welche Skills brauchen Unternehmer 
in Zeiten der vielseitigen Unsicherheiten?

RESTRUKTUR I ERUNG



17.00 Uhr	 Registrierung 

17.30 Uhr	 Eröffnung und Begrüßung 
	 Eva Sartorius, Mitglied der Geschäftsleitung der A.B.S. Global Factoring AG

17.40 Uhr	 Impulsvortrag: Leadership under High Intensity – 				  
	 Instinkt, Intuition, Improvisation  
	 –	 Katrin Klewitz, CEO und Gründerin von RED RIDING HOOD 			 
		  und SDG Solutions GmbH 
	 –	 Klaus Ziegler, Geschäftsführer und Partner, 					   
		  LECON Restrukturierung | Rechtsanwälte | Management 

18.00 Uhr	 Lounge-Talk: Welche Skills brauchen Unternehmer in Zeiten 			 
	 der vielseitigen Unsicherheiten? 
	 –	 Eva Ringelspacher, Mitglied der Geschäftsleitung, 				  
		  Dr. Wieselhuber & Partner GmbH
	 –	 Dr. Alexander Raab, Partner Raab & Kollegen, 				  
		  Fachanwalt für Insolvenz- und Sanierungsrecht
	 –	 Klaus Ziegler, Geschäftsführer und Partner, 					   
		  LECON Restrukturierung | Rechtsanwälte | Management
	 –	 Katrin Klewitz, CEO und Gründerin von RED RIDING HOOD 			 
		  und SDG Solutions GmbH
	 Moderation: Eva Sartorius und Angela Hofmeister, 				  
	 A.B.S. Global Factoring AG

19.00 Uhr	 Flying Dinner

Führungskräfte stehen zahlreichen neuen Herausforderungen gegenüber: 
Erfolgreiche Transformationen sind notwendig, um eine Restrukturierung 
zu vermeiden bzw. erfolgreich zu meistern. Welches Mindset ist hierfür 
erforderlich, wenn das bisherige nicht mehr ausreichend ist? Welche 
Skills rücken in den Vordergrund für den Umgang mit Finanzierer und 
Investoren? Welche „Überlebensstrategien in der Wildnis“ können Füh-
rungskräfte adaptieren?

Diesen und weiteren Frage-
stellungen widmen wir uns  
in unserer nächsten Liqui-
ditätslounge – gemeinsam  
mit Fachexperten, Prakti-
kern und Ihnen!

Bitte melden Sie sich zu diesem kostenfreien  
Event an über:
■  www.wieselhuber.de/veranstaltungen 
■  oder nebenstehenden QR-Code

ANMELDUNG 

AGENDA

Laurentius Café-Restaurant, Lorenzer Platz 10, 90402 Nürnberg
VERANSTALTUNGSORT
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N Angela Hofmeister ist als Vertriebsdirektorin bei der A.B.S. Global Factoring AG tätig. In ihrem Verantwortungsbereich pflegt sie 
engen Kontakt zu Unternehmen, die sich in Restrukturierungsprozessen befinden. Nach einem Studium der Betriebswirtschaftslehre 
in Hamburg übernahm sie in verschiedenen Unternehmen die Verantwortung für unterschiedliche Absatzfinanzierungsmodelle. Diese 
Erfahrungen konnte sie auch während einer Phase der Selbstständigkeit erfolgreich nutzen. Ihr starker Bezug zu dem Mindset eines 
mittelständischen Unternehmers hat sie 2024 wieder erneut zu der A.B.S. Global Factoring AG zurückkehren lassen. 

Eva Ringelspacher ist Mitglied der Geschäftsleitung bei W&P. Sie begleitet in der Restrukturierung & Finanzierung vor allem den 
Bereich Debt Advisory und berät Unternehmen bei finanziellen Umstrukturierungen. Nach dem zweiten juristischen Staatsexamen und 
vor ihrem Einstieg bei W&P war sie als Rechtsanwältin, zwanzig Jahre als Direktorin bei einer Großbank in der Sanierungsabteilung 
sowie sieben Jahre in der Restrukturierungsberatung tätig. Sie ist Mitglied des erweiterten Vorstands der TMA Deutschland und 	
TMA Global VP International Relations. Darüber hinaus ist sie Autorin diverser Publikationen, Referentin und Dozentin.

Eva Sartorius hat in führender Position bei Banken mehr als 30 Jahre Erfahrung im mittelständischen Firmenkundengeschäft  
gesammelt. Seit 2016 ist sie Teil des Führungsteams der A.B.S. Global Factoring, Wiesbaden und verantwortet den Marktbereich in 
Deutschland sowie den Bereich Finance. Als Expertin für Restrukturierung und Factoring begleitet sie vor allem KMU in Turnaround-
situationen.

Dr. Alexander Raab hat sich nach dem erfolgreichen Studium der Rechtswissenschaft intensiver mit psychologischen Aspekten in 
der Interaktion von Menschen auseinandergesetzt. Durch die chinesische Bewegungs- und Meditationskunst Qigong konnte er seine 
vordergründigen Werte wie Respekt und Wertschätzung mehr und mehr in den Geschäftsalltag einbringen. Heute arbeitet er als 
Rechtsanwalt vorwiegend im wirtschaftsrechtlichen Bereich und als Insolvenzverwalter. Er stellt dabei immer wieder fest, dass die 
Werte wie Respekt und Wertschätzung ein sehr guter Katalysator für ein gelingendes Miteinander und gute Lösungen sind.

Klaus Ziegler ist Geschäftsführer und Partner, LECON Restrukturierung | Rechtsanwälte | Management. Nach dem Studium der 
Betriebswirtschaftslehre und Organisationspsychologie sowie einer Ausbildung zum KMU-Fachberater Sanierung war er als Geschäfts-
führer in verschiedenen Industrieunternehmen sowie als Partner in verschiedenen Beratungsunternehmen tätig. Seine Tätigkeits-
schwerpunkte liegen im Bereich der Eigenverwaltungs-, Schutzschirmverfahren, Restrukturierungs- und Sanierungsberatung sowie 
Transformationen.

Katrin Klewitz ist CEO und 
Gründerin von RED RIDING 
HOOD und SDG Solutions 
GmbH. Zudem ist sie Sustain- 
able Transformation Manage-
rin. Als akkreditierte Rangerin 
Field Guide in Südafrika und 
ihrem jahrzehntelangen Back- 
ground in der Kampfchoreo-
grafie verbindet sie in ihrem 
Trainingskonzept die regulato-
risch nachhaltige Entwicklung 
(ESG) mit Leadership-Intensiv- 
kursen u. a. im afrikanischen  
Busch. Sie ist u. a. als Dozen- 
tin an der HFM Karlsruhe und  
TU München tätig. 2020 er- 
schien ihr Buch „So sehen Sie- 
gerinnen aus“, zu Konflikt-
management und Haltung. 
Mit ihrem Trainingskonzept 
und Buch war sie u. a. zu Gast 
bei der Abendschau, Blauen 
Couch, SWR, Finanzwelt.
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