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PROGRAMM

9.30 Uhr Eintreffen & Registrierung

10.00 Uhr Begriiflung und Eréffnung

Dr. Stephan Hundertmark, Partner, Dr. Wieselhuber & Partner GmbH (W&P)
10.10 - 11.10 Uhr GO FORWARD - Die Zukunft der Bauindustrie

10.10 Uhr Die Industrialisierung des Bauens
Markus Richthammer, Vorstand Industrie der Firmengruppe Max Bogl

10.30 Uhr Der Wohnungsbau am Wendepunkt — Disruption einer Traditionsindustrie
Bernd Oswald, Co-Founder und VP Business Development, Gropyus AG

10.50 Uhr Diskussion - Die Zukunft der Bauindustrie

— Markus Richthammer, Vorstand Industrie, Firmengruppe Max Bégl
—  Bernd Oswald, Co-Founder und VP Business Development, Gropyus AG
— Dr. Stephan Hundertmark, Partner, W&P (Moderation)

11.10 Uhr Netzwerkpause

11.30 Uhr GO BOLD - Leading Transformation through Innovation and Sustainable Practices

— Dr. Norman Goldberg, Chief Executive Officer, tesa SE
— Jens Ekopf, Managing Partner, W&P (Interviewer)

12.15 Uhr Mittagspause

13.15 Uhr Blaupause Regelbrecher - Erfolgsmuster und NoGos
Dr. Stephan Hundertmark, Partner, WE&P



13.30 Uhr

14.00 Uhr

14.30 - 15.30 Uhr
14.30 Uhr

14.50 Uhr

15.10 Uhr

15.30 Uhr
16.00 Uhr

16.20 Uhr

17.00 Uhr

GO GREEN - Building a future Energy Champion
—  Philipp Hammans, Chief Executive Officer, Swiss Clean Battery AG
— Jens Ekopf, Managing Partner, W&P (Interviewer)

Netzwerkpause

GO ABROAD - Die Internationalisierung des Mittelstands

Go East - Indien | das neue China!?

Arne Schulle, Chief Executive Officer, Baerlocher Group

Go West - USA | Local for Local als Chance nutzen!
Philipp Utz, Vorstand, Uzin Utz SE

Diskussion - Wie internationalisiert man richtig?

— Arne Schulle, CEO der Baerlocher GmbH

— Philipp Utz, Vorstand der Uzin Utz SE

— Dr. Stephan Hundertmark, Partner, W&P (Moderation)

Netzwerkpause

Against all odds ... or maybe not!
Dr. Ralf Dingeldein, Divisionsleiter Industrial Solutions und Mitglied der Geschdiftsleitung, Rehau Inustries

Key Note: KI-Disruption & Future of Work
Prof. Dr. Carl Frey, Professor fiir Kiinstliche Intelligenz und Arbeit am Oxford Internet Institute
und Direktor des Programms zur Zukunft der Arbeit der Oxford-Universitit, Universitéit Oxford/ UK

Fazit & Ausblick mit anschlieBendem kulinarischen Get together
Dr. Stephan Hundertmark, Partner, W &P



UNSERE

Jens Ekopf ist Managing Partner bei der Dr. Wiesel-
huber & Partner GmbH und leitet den Bereich Business
Performance Improvement. Dabei liegt sein fachlicher
Schwerpunkt auf den Themen Strategie & Business
Transformation, unternehmensweiten Reorganisations-
und Effizienzprogrammen, Post Merger Integration und
Carve-Out sowie strategischen Controlling- und Steue-
rungssystemen. Sein Unternehmensfokus liegt dabei
gleichfalls auf familiengefiihrten Unternehmen sowie
grol3en, bérsennotierten Konzernen.

Dr. Ralf Dingeldein ist Divisons|eiter Industrial
Solutions und Mitglied der Geschaftsleitung der Rehau
Industries. Er hat in verschiedenen Fiihrungspositionen
gearbeitet, darunter als CEQ von Industrial Solutions
bei REHAU, als CEO bei Technogroup und als Vice
President bei Linde Material Handling. Er ist promo-
vierter Wirtschaftsingenieur und bringt einen strate-
gischen, praxisorientierten Ansatz fiir geschéftliche
Herausforderungen, mit besonderem Schwerpunkt auf Digitalisierung und
Innovation, mit.

. Prof. Dr. Carl Frey ist ein renommierter Wirt-
~ schaftswissenschaftler und Experte fiir die Zukunft
der Arbeit. Er ist Griindungsdirektor des Future of
Work Programme an der Oxford Martin School der
University of Oxford und Professor fiir Kiinstliche
Intelligenz und Arbeit am Oxford Internet Institute
der gleichen Universitat. Frey ist bekannt fiir seine
Forschung zu den Auswirkungen von Technologie
und Automatisierung auf Arbeitsmérkte und Gesell-
schaften. Zudem ist er Autor des Buches , The Technology Trap: Capital,
Labor, and Power in the Age of Automation”.

Dr. Roman Goldberg ist seit 2020 Vorsitzender

des Vorstands der tesa SE. Der promovierte Chemiker
forschte an der Cornell University und fihrte als Assis-
tenzprofessor an der TU Braunschweig unabhéngige
Forschungsarbeiten zu neuen Materialien durch. Er
verfiigt iber mehr als 20 Jahre Erfahrung im inter-
nationalen Top-Management mit Zustandigkeiten in
Marketing und Vertrieb, Forschung und Entwicklung
sowie in der Produktion von chemischen Produkten.
Bevor er zu tesa wechselte, war er u.a. in der F&E
und als Regionalleiter in Asien bei Henkel tétig sowie CEO der Lohmann
GmbH & Co. KG.

Bernd Oswald ist Mitgriinder und Vice President
Business Development bei GROPYUS. Der Maschinen-
bauingenieur und Jurist war vor der Griindung von
GROPYUS unter anderem als COO beim Holz-Hybrid-
Bauspezialisten CREE Buildings sowie als Technik-
Chef und COO bei Mayr-Melnhof Holz Holding AG, wo
er die Produktion der Leimholzprodukte verantwortete.
Zuvor war er Geschaftsfihrer bei KLH Massivholz und
Head of Operational Performance bei Mondi Group.




Philipp Hammans ist breit aufgestellt. Als Ingenieur
halt er zusatzlich einen LL.M., ist Patentingenieur und
machte seinen Managementmaster. Dazu hat er sich
in der Innovationspsychologie weiter qualifiziert. Als
Technologie- und Innovationsexperte fokussierte er
sich lange auf die Entwicklung von IP-Strategien und
die monetére Bewertung intangibler Assets. Nach-
haltigkeit und Impact Assessments runden seine
Expertise in Richtung Erneuerbare ab. Seit vielen
Jahren ist er als Innovationsberater und Technologie-
Gutachter tétig und hat etliche BranchengroRen bewertet. In der Energie-
branche ist er bestens vernetzt.

Dr. Stephan Hundertmark ist Partner bei der

Dr. Wieselhuber & Partner GmbH und verantwortet die
Bereiche Bau- & Bauzulieferindustrie sowie Chemie
und Kunststoffe, wo er Industrieunternehmen in der
Strategieentwicklung, bei marktorientierten Fragestel-
lungen und in Umsetzungsprojekten begleitet. Fachlich
verantwortet er zusatzlich die Themenfelder Nachhal-
tigkeit und Kreislaufwirtschaft sowie die zukunftsorien-
tierte Ausgestaltung von Unternehmens- und Fiihrungsorganisationen.
Erist Dozent an der TU Miinchen und regelméaRiger Autor von praxisorien-
tierten Beitrdgen zur strategischen Ausrichtung von Unternehmen.

Markus Richthammer hat nach seiner Berufsaus-
bildung in Regensburg Maschinenbau mit Schwerpunkt
Produktions- und Automatisierungstechnik studiert
sowie an der Fernuni berufshegleitend Betriebswirt-
schaft. Nach 18 Jahren in der Automabilbranche in
fiihrenden Funktionen ist Herr Richthammer seit 2017
Vorstandsmitglied der Firmengruppe Max Bogl. Als
Vorstand Industrie verantwortet er die Bereiche
Modulbau, Stahl- und Anlagenbau, Roh- und Baustoffe, Planung und Digi-
talisierung/BIM sowie die Unternehmensentwicklung mit den Schwer-
punkten Industrielles Bauen, Qualitdtsmanagement und IT.

Arne Schulle (Dipl.-Kaufm.) tragt seit 2010 als

Chief Executive Officer (CEO) die Gesamtverantwor-
tung fiir die Baerlocher Gruppe, einem international
aufgestellten, mittelstandischen Familienunternehmen
der Chemieindustrie in 3. Generation mit Hauptsitz in
Unterschleifheim. Zusatzlich ist er stv. Vorsitzender
des IKB-Beraterkreises, Mitglied im Wirtschaftspoli-
tischen Ausschuss des VBCI (Verein der Bayerischen
Chemischen Industrie e.V.), Beiratsmitglied der

Tyczka GmbH sowie Mitglied in verschiedenen Auf-
sichtsgremien weltweit. Er verfligt zudem (iber internationale Erfahrung
und Qualifikation in GroRkonzernen der Chemiebranche, die er vor dem
Eintritt in die Baerlocher Firmengruppe erworben hat.

Philipp Utz ist seit Januar 2018 Mitglied des Vor-
stands der Uzin Utz SE und verantwortet die Ressorts
Vertriebssteuerung, Marketing & Kommunikation,
Produktmanagement sowie Distributionslogistik. ;
Nach seinem Abschluss als Diplom-Kaufmann an ’
der Universitét Regensburg im Jahr 2007 begann er

seine Karriere in der Strategie-Beratung bei Kerkhoff

Consulting. AnschlieSend tibernahm er die Geschéfts-

flihrung der Uzin Utz Manufacturing North America

Inc. in den USA und leitete von 2016 bis 2017 als Geschaftsfiihrer Vertrieb
die Pallmann GmbH in Wiirzburg. Seitdem bringt er seine Expertise in inter-
nationalen Mérkten, strategischer Unternehmensfiihrung und operativer
Steuerung in die Weiterentwicklung der Uzin Utz SE ein.




MAX BOGL

Faas
NS
SCB GRoOPYUS

LIZINLITZ

- -
YOUR FLOOR. OUR PASSION.




Veranstaltungsort
Frankfurter Botschaft, Westhafentower
Westhafenplatz 6-8, 60327 Frankfurt am Main

Anmeldung

Nach Threr Anmeldung itber www.wieselhuber.de/veranstaltungen
oder nebenstehenden QR-Code erhalten Sie eine Bestiitigung
Ihrer Teilnahme via E-Mail .

Kosten

Diese Top-Management-Veranstaltung ist kostenlos.

Zielgruppe

Die Veranstaltung adressiert sich ausschliellich an einen exklusiven
Kreis von Entscheiderinnen und Entscheidern in Gesellschafter-,
Gremien- und Fithrungsfunktionen.

Die Weitergabe dieser Einladung ist nicht vorgesehen.

Riickfragen

Als Ansprechpartner fur alle Fragen rund um diese Veranstaltung
steht IThnen Heike Farber, Assistenz unter +49 (0)89 286 23 146

sowie unter faerber@wieselhuber.de zur Verfiigung.
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